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Decreto Legge
6 luglio 2011, n° 98

Convertito In Legge
15 luglio 2011, n° 111
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Decreto Legge
13 agosto 2011, n® 138

Convertito In Legge
14 settembre 2011, n° 148
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Legge
12 novembre 2011, n° 183

“Legge di stabilita 2012”

Ovverc 1'inizio
dell. fine
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Decreto Legge
6 dicembre 2011, n° 201

Convertito In Legge
22 dicembre 2011, n° 214

Ovvero, ' manovra
"Salv: Italia"
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| NUMERI VERI

(Prima mossa Luglio)

Miliardi di euro 2011 2012 2013 2014
Maggiori entrate 2,3 6,5 13,3 28,8 (%)
Minori spese -0,1 -1,0 11,0 | 19,1(*)

Incidenza entrate 104% 119% 549 60%

(*) di cui 20 miliardi dalla delega fiscale e assistenziale
(**) in particolare Sanita, EE.LL., Ministeri

IL
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| NUMERI VERI

(Seconda mossa Agosto)

Miliardi di euro 2011 2012 2013 2014
Maggiori entrate 2,3 14,4 31,0 34,9 (%)
Minori spese -0,1 9,4 18,8 | 20,4(**)

Incidenza entrate 104% 61% 62% 63%

(*) di cui 20 miliardi dalla delega fiscale e assistenziale
(**) in particolare Sanita, EE.LL., Ministeri
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| NUMERI VERI

(Terza mossa con fiducia)

Miliardi di euro 2011 2012 2013 2014
Maggiori entrate 3,0 20,5 35,3 39,2 (%)
Minori spese -0,1 7,6 18,8 | 20,4(**)

Incidenza entrate 103% 76% 65% 66%

(*) di cui 20 miliardi dalla delega fiscale e assistenziale
(**) in particolare Sanita, EE.LL., Ministeri
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| NUMERI VERI

(Quinta mossa con fiducia)

Miliardi di euro 2011 2012 2013 2014
Maggiori entrate 2,6 38,5 51,0 52,2 (%)
Minori spese 0,2 10,0 25,0 29,0

Incidenza entrate 92% 79% 67% 64%

(*) di cui 20 miliardi dalla delega fiscale e assistenziale

" $ % b
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La nota di aggiornamento al DEF

TAVOLA 3: EFFETTI DELLAL. 111/2011 E DELLAL.148/2011 SULLTNDEBITAMENTO NETTO

P.A. {valori in milioni e al lordo degli effetii indotti)

2011 2012 2013 2014
YVarazione entrate _ 2,603 _ 20,676 . =, G _ 22816
Magqiori entrate 2,797 21,366 20, 053 40,186
- of cwi: ridezione agevefarioni Hecali & o, (WY 1e. (e 2T (T
Minat entrate 134 BE3 B4 1.370
Vatazione spese =237 -7, 239 -18,829 =20, 378
Magqgiori spesa 1,733 £, 134 1428 1,836
Chrrentt L.1az Z45d 475 456
Conte capitale eF &3i} L) 1. 250}
Minat speze 1.970 13,733 20,287 22,814
Chrrentt ey & 356 1. 658 15274
Conte capitale 1033 T & S55 ~adlt
~ Riduzione indebitamento netto 2,840 28,275 54, 265 59,795

A cura di Villiam Zanoni
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Le previsioni del DEF

TAVOLA Il.2a: PROSPETTIVE MACROECON OMICHE

2009 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Livello [ 1) v ar, %

PIL reale 1205526 [5,2 1,3 11 1.3 1,5 16 |
PIL nominale 1,519,702 -3,1 1,9 2.9 3,1 3,3 3,4
COMPOMNENTI DEL PIL REALE
Consummi priv ati 734,083 -1,8 1,0 1,1 1,2 1,3 1,5
Spesa dellaP.A, e LS P (2) 260,692 1,0 -0,6 a,o -0,2 0,5 0,7
Investiment fiss lordi 232,970 -11,9 2,5 1,8 2,5 2,7 3,0
Scorte (in percentuale del PIL) -0,6 0,7 a,2 0,0 0,0 0,0
Esportazion di beni & servizl 280,423 -18,4 9,1 4 8 4.3 4,5 4,8
Importazioni di beni e servizi 309,590 -13,7 10,5 4.5 3,9 4,2 4,6
COMTIRIBUTI ALLA CRESCITA DEL PIL
REALE (3}
Dam anda interna [ -3,3 0,2 1,0 1,2 1,5 1,7 |
“ariazione delle scorte -0,6 0,7 a,2 0,0 0,0 0,0
Esportazioni nette . - 04 0oQo oo o0 0,0

13 Milioni di euro.

2P A = Pubblica Amministrazione; |.5.P = lstituzioni Sociali Private.

3 Eventuali imprecisioni derivano dagli arrotondarmenti.
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La nota di aggiornamento al DEF

TAVOLA 2: QUADRO MACROECONOMICO {variczioni percentuali salve ave non diversamente

indicerto)

20039 2010 2011 2012 2013 2014
ESOGERE TMTERM&STCOMALT
Commerdo internazionale -10, 7 12,3 (= T (= (=
Prezzo del petrolio (Brent FOB dollari barile) &1,7 &, 2 1130 1154 115.4 1154
Zarmbino daollarof euro 1, 333 1,327 1,416 1,430 1,430 1,430
MACRO TTALTA [WAOLLIMI)
PIL 52 ) 07 0.6 0,0 Lz |
Irnportazioni -13, 7 10,5 30 2 23 4,0
Zonsurmnifinali nazionali -1,1 0 a7 0,4 0,4 Q0,7
- Spesa delle famiglie resident -L2 Lo as Q0,7 0,2 0,9
- Spesadella P& e LS.P 1,0 -0, 6 () 05 -2 01
Investimenti fissi lardi -11,9 Z5 1,3 1,1 22 2,4
- Macchinari, attrezz ature e wari -15, 3 =N a2 29 &1 &2
- Costruzioni -a7 3T -1,4 -1,1 1,1 1,3
Ezportazioni -18. 4 21 4, 4 T 4,1 4,5
p.r. Salda corrente bil, pag. in % PIL -2 0 -39 -8 -6 -33 -3 1
COMNTRIBUTI &LLA CEESCITA DEL PIL I:*;I
Esportazioni nethe -13 -0, 4 03 01 01 01
Soorte 05 07 -0,2 0.0 0,0 0,0
Comanda nazionale al netto delle soorte -3 | 09 0 2 0,5 0,2 1.0 |

CGIL
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L’importanza del PIL

Se quelle previsioni non saranno
rispettate, come appare ormai certo,
poicheé tutte le valutazioni vengono
effettuate in termini percentuali sul

PIL, se 1l denominatore del rapporto

non cresce nella misura dovuta, o
addirittura diminuisce, tutti gli

obiettivi saltano, in particolare quello

sul deficit (pareggio nel 2013) e sul
debito complessivo da ridurre. con

A ) 13
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Le previsioni del DEF

TAVOLA |.1: INDICATORI DI FINANZA PUBBLICA:TENDENZIALI E OBIETTIVI (in percentvale del

PIL)
2009 2010 2011 2012 2013 2014
NUOWO TENDENZIALE & LEGISLAZIOMNE WIGENTE
Indebitarn ento netto -5,4 -4 6 -3,9 -2,7 -2, 7 -2,6
Marovra netta cumulaka 2013-2014 in % PIL 1,2 2,3
QUADFED PROGRAMMATICD AGGIORMNATO
Indebitarn ento netto -5,4 -4 6 -3,9 -2,7 -1,5 -0,2
Indebitarnento netto strutturale (1) -4,1 -3,5 -3,0 -2,2 -1,4 -0,5
Yariazione strutturale 0,5 -0,6 -0,5 -0,8 -0,8 -0,8
Debito Pubblico (2] 115,1 119,0 120,0| 1194 1156,9 112,8
MEMO: Decisione Finanza Pubblica
Indebitarn ento netto -5,3 -5,0 -3,9 -2,7 -2,2
Indebitarnento netto strutturale (1) -3,8 -3,4 -2,5 -1,9 -2,0
Yariazione strutturale 0,4 -0,5 -0,8 -0,7 0,1
_ Debito Pubhblico -~ 1139 1185 119,22  11¥5 1152
13 Strutturale: al netto delle una tantum e della componerte ciclica.
21 A partire dal 2011 le stime includono gli effetti del contributa italiano al programma triennale di sostegno alla Grecia in base alle condizioni
fissate '8 maoggio 2010 e la quota di competenza dell'ltalia delle emissioni effettuate dal weicolo EFSF fino al 31 marzo 2011 {unica a gennaio
20113, Le stime non includono le eventuali emissioni di dehito del veicolo EFSF successive al 31 marzo 2011 e le contribuzioni alla costituzione
del capitale delveicolo ESM a partire dal giugno 2013,

CGIL
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La nota di aggiornamento al DEF

TAVOLA 1: INDICATORI DI FINANZIA PUBBLICA {in percentuale da PIL)

2003 2010 211 2012 2013 2014
QUBDR DI FIMNAHES PUBBLICS S5 IDRMATC
Indebitarmento netta -5,4 -4,6 -39 -1,6 -0, 1 0,2
Indebitarmento netto strutturale (1] -4,00 -33 -2,2 -0,6 0,6 0.5
Wariazione strutturale 0,4 -0, 7 -0,3 -2 3 -1,2 o1
Drebita Pubblica () 1161 1130 1206 1195 1164 112, 6
Correripne netta DL -Z004 in %o B il ey L7 37 3239
p.m.t Docurnents di Economia & Finanza
Indebitarmento netta -5,4 -4,6 -2,9 -2, 7 -1,5 -0z
Indebitamento netto strutturale (1) -4,1 -3,5 -3.0 -2 -1,4 -05
Yariazione strutturale 0,5 -0,& -0,5 -0,2 -0,8 -02
Crebito Pubblico 1161 1150 1200 113,4 115,49 112, 8
At nominale (1ral assofuty mifoni €) LOIG 707 L5348 EIe I SEZEFIe LEZEFFS LEeS.OIE L.7I4.003F
17 Strutturale: al netto delle misure ona tamtus e della componente ciclica .
2% Le stime includono gli effetti del contibuto italiano al programma triennale d sostegno alla Grecia in base alle condizioni 4ssate il 14 giugno
2011 e la quota di competenza dell’talia delle emissoni effettuate dal weicolo EFSF fno al 31 agosto 2011, Le stime non indudono: eventuali
emiszioni di debito del weicale EFSF successive al 31 agosto 2011; ewentuali corfribuzioni alla costituzione del capiale del weicolo ESM a
partire dd giugno 2013,

CGIL
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L’importanza del PIL

A tutto cio va poi aggiunto l'ulteriore
Impegno assunto dal governo Monti
nei confronti dell’Europa, e cioe la
diminuzione dell’indebitamento a
colpi di 5 punti di PIL per ciascun
anno, generando di conseguenza
avanzo primario di peso equivalente.

A ) 16
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ODG IN ASSEMBLEA SU P.D.L. 9/04612/016

Dati di presentazione dell’atto
Legislatura: 16

Seduta di annucio: 518 del 14/9/72011
Firmatari

Primo firmatario: CAZZOLA GIULIANO
Gruppo: POPOLO DELLA LIBERTA’
Data firma: 14/9/2011
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Prima grande distinzione
fra 1 due macro-sistemi

SISTEMA
RETRIBUTIVO

Legge n 335/95

!

SISTEMA
CONTRIBUTIVO

A cura di Villiam Zanoni




www.ilnca.it

m Legge n 335/95e D.L. n 20172011

Dal 1° gennaio 2012

L a nuova distinzione
fra 1 due macro-sistemi

4

SISTEMA
MISTO SISTEMA

CONTRIBUTIVO
CGIL

o . 20
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Legge n 335/95 e D.L. n 20172011

Dal 1° gennaio 2012 (Art. 24)

La sostenibilita di lungo periodo del

sistema pensionistico viene garantita
attraverso:

a) equita e convergenza intragenerazionale f?
e intergenerazionale, con abbattimento dei |
privilegt;

b) flessibilita nell’accesso ai trattamenti
pensionistici anche attraverso incentivi

alla prosecuzione della vita lavorativa;

c) adeguamento dei requisiti di accesso alle
variazioni della speranza di vita. CGIL

A ) 21
A cura di Villiam Zanoni




www.ilnca.it

Decreto Legge n 20172011

Comma 2

Il passaggio viene generato
attraverso la introduzione del
concetto di pro-rata contributivo
per tutti per le anzianita
contributive maturate a partire
dal 1° gennaio 2012, a prescindere

dalla anzianita contributiva

maturata al 31.12.1995.

A cura di Villiam Zanoni
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Decreto Legge n 20172011

Comma 2

A tale proposito va subito precisato
che, rispetto alla prima versione del
decreto, e stata eliminata la clausola
di salvaguardia che prevedeva che la
sommatoria delle diverse quote di
pensione non potesse superare
I’importo determinabile in base alle
norme preesistenti.

CGIL

o . 23
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Relazione tecnica
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Decreto Legge n 20172011

Comma 3

Tutto e completato con la
precisazione relativa alla
conservazione del diritti acquisiti
al 31.12.2011 e con I'introduzione
dal 1° gennaio 2012, sia nel
sistema misto, sia nel sistema
contributivo, delle sole:

a) “pensioni di vecchiaia”;

b) “pensioni anticipate”.

CGIL
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Decreto Legge n 20172011

Comma 4

Si ripristina poi lo spirito originale
della riforma del 1995 con la
reintroduzione della “flessibilita” che
si realizza attraverso lo strumento
dei coefficienti di trasformazione,
che si svilupperanno fino all’eta di
/0 anni, anche questi indicizzati alla
variazione della speranza di vita.

CGIL

o . 26
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Decreto Legge n 20172011

Comma 4

Per garantire ai lavoratori I’esercizio
del diritto alla flessibilita viene
previsto che le disposizioni di cul
all’articolo 18 dello statuto del
lavoratori, e quindi delle norme sui
licenziamenti individuali per giusta
causa, trovino applicazione fino alla
eta di 70 anni (e nel settore
pubblico?)

CGIL
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Decreto Legge n 20172011

Comma b

Vengono infine abrogate tutte le
norme relative all’istituto delle
finestre (definite inutili
bizantinismi), procedendo tuttavia
alla loro incorporazione negli
elementi di diritto alla pensione, sia
per quelle mobili gia Iin vigore, sia per
quelle ancora da introdurre (40 anni).

CGIL

o . 28
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pensione di vecchiala

Lavoratrici private
Comma 6

AGO E FONDI AUTONOME E

SOSTITUTIVI GEST. SEPARATA DIFF.

... pol parificate agli uomini e
nel frattempo indicizzate

N . 30
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Decreto Legge n 20172011

Commi 12 e 13
Indicizzazione speranza di vita

RISULTATO
Anni COMBINATO

1.1.2013
1.1.2016
1.1.2019
1.1.2021
1.1.2023
1.1.2025
1.1.2027
1.1.2029
1.1.2031

A cura di Villiam Zanoni
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La pensione di vecchiala
Lavoratrici private

Comma 6
Anni =ta DIPENDENTI | AUTONOME *
1.1.2011 61 anni 61 anni
1.1.2012 62 anni 63 anni e 6 mesi

1.1.2013 62 annie 3 mesi| 63 annie 9 mesi
1.1.2014 63 anni
1.1.2015 63 anni
1.1.2016 65 anni
1.1.2017 65 anni 7 mesi | 66 anni e 1 mese
1.1.2018 66 annie 7 mesi| 66 annie 7 mesi
1.1.2019 66 anni e 11 mesi | 66 anni e 11 mesi —

* Compresa la Gestione Separata o -

A cura di Villiam Zanoni

O mesi | 64 anni e 9 mesi

9 mesi | 64 anni e 9 mesi

7 mesi | 66 anni e 1 mese
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La pensione di vecchiala
Lavoratrici private

Comma 6
Eta
Anni DIPENDENTI | AUTONOME *
1.1.2021 67 annie 2 mesi | 67 annie 2 mesi
1.1.2023 67 annie 5 mesi |67 annie 5 mesi
1.1.2025 67 annie 8 mesi |67 annie 8 mesi
1.1.2027 67 anni e 11 mesi | 67 anni e 11 mesi
1.1.2029 68 annie 1 mese]|68 annie 1 mese
1.1.2031 68 annie 3 mesi | 68 annie 3 mesi
1.1.2033 68 annie 5 mesi | 68 annie 5 mesi
1.1.2035 68 annie 7 mesi |68 annie 7 mesi
1.1.2037 68 annie 9 mesi | 68 annie 9 mesi

* Compresa la Gestione Separata

A cura di Villiam Zanoni
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La pensione di vecchiala

Lavoratrici private
Comma 6

Anni i DIPENDENTI | AUTONOME *

1.1.2039 68 anni e 11 mesi | 68 anni e 11 mesi
1.1.2041 69 annie 1 mese]|69 annie 1 mese
1.1.2043 69 annie 3 mesi | 69 annie 3 mesi
1.1.2045 69 annie 5 mesi | 69 annie 5 mesi
1.1.2047 69 annie 7 mesi |69 annie 7 mesi
1.1.2049 69 annie 9 mesi | 69 annie 9 mesi
1.1.2051 69 anni e 11 mesi | 69 anni e 11 mesi
1.1.2053 70 annie 1 mese]|70 annie 1 mese

CGIL
* Compresa la Gestione Separata s .
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Alcuni paradossi

nca.it

EvOLUZIOME DEIREQUISITIFER EFFETTO COMEINATO DELLA INDICIZZAZIOME DELLE ETA ANAGRAFICHE DELLE DOMNE

Indicizz
in me

azione § Aumento donne § Sommatoria
Si in mesi donne priv.

Eta Donne Private] Data di nascita entro cui

anni Mesi si perfeziona il diritto

2011 60 - 31 dicembre 1951
2012 - 24 24 62 - 31 dicembre 1950
2013 3 - 27 62 3 J0 settembre 1951
2014 3 42 45 63 0 31 marzo 1951
2015 3 - 45 63 L 31 marzo 1952
2016 Fi 60 67 65 Fi 31 maggio 1951
2017 Fi - 67 65 Fi 31 maggio 1952
2018 Fi F2 70 66 Fi 31 maggio 1952
2019 11 f2 83 66 11 31 gennaio 1953
2020 11 F2 83 66 11 31 gennaio 1954
2021 14 f2 1] 67 2 J1 ottobhre 1954
2022 14 f2 86 67 2 31 ottobre 1955
2023 17 f2 89 67 5 31 luglio 1956
2024 17 f2 89 67 5 31 luglio 1957
2025 20 F2 g2 67 H 30 aprile 1958
2026 20 f2 g2 67 8 30 aprile 1959
2027 23 f2 05 67 11 31 gennaio 1960
2028 23 f2 05 67 11 31 gennaio 1961
2029 26 f2 08 68 2 31 ottobre 1961
2050 20 F2 08 68 2 31 ottobre 1962
2051 20 f2 100 68 4 J1 agosto 1963
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m La pensione di vecchiala

Lavoratrici private

Comma 15-bis

Tuttavia, le lavoratrici che compiono
I 60 anni entro 1l 31.12.2012 (quindi
la famigerata classe del 1952) e
maturano alla stessa data 1 20 anni
di contributi, potranno accedere a
pensione, a carico dell’AGO e del
regimi sostitutivi, al compimento del
64° anno di eta.
CGIL
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La pensione di vecchiala
Uomini e donne pubbliche

Comma 6
Eta
AN UOMINI * DONNE PI

1.1.2010 65 anni 61 anni
1.1.2012 66 anni 66 anni
1.1.2013 66 anni e 3 mesi | 66 anni e 3 mesi
1.1.2014 “ “
1.1.2015 “ “
1.1.2016 66 annie 7 mesi |66 annie 7 mesi
1.1.2017 “ “
1.1.2018 “ “
1.1.2019 66 anni e 11 mesi | 66 anni e 11 mesi

CGIL

* Dipendenti, autonomi, gestione separata
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La pensione di vecchiala
Uomini e donne pubbliche

Comma 6
Eta
Anni UOMINI * DONNE PI
1.1.2021 67 annie 2 mesi | 67 annie 2 mesi
1.1.2023 67 annie 5 mesi |67 annie 5 mesi
1.1.2025 67 annie 8 mesi |67 annie 8 mesi
1.1.2027 67 anni e 11 mesi | 67 anni e 11 mesi
1.1.2029 68 annie 1 mese]|68 annie 1 mese
1.1.2031 68 annie 3 mesi | 68 annie 3 mesi
1.1.2033 68 annie 5 mesi | 68 annie 5 mesi
1.1.2035 68 annie 7 mesi | 68 annie 7 mesi
1.1.2037 68 annie 9 mesi | 68 annie 9 mesi

* Dipendenti, autonomi, gestione separata

A cura di Villiam Zanoni
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La pensione di vecchiala
Uomini e donne pubbliche

Comma 6
Eta +
) UOMINI DONNE Pl
Anni
1.1.2039 68 anni e 11 mesi | 68 anni e 11 mesi
1.1.2041 69 annie 1 mese]69 annie 1 mese

1.1.2043 69 annie 3 mesi | 69 annie 3 mesi
1.1.2045 69 annie 5 mesi | 69 annie 5 mesi
1.1.2047 69 annie 7 mesi |69 annie 7 mesi
1.1.2049 69 annie 9 mesi | 69 annie 9 mesi
1.1.2051 69 anni e 11 mesi | 69 anni e 11 mesi
1.1.2053 70annie 1 mese]|70 annie 1 mese

CGIL
* Dipendenti, autonomi, gestione separata 39 .
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 6

SI noti che per 1 maschi

lavoratori autonomi o iIscritti

alla gestione separata,

nonostante I’'incorporazione

della finestra nel diritto, vi e

un abbuono sostanziale di 6

mesi (differenza fra 1 18 mesi

e I’'anno di innalzamento). .

R . 40
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 6

Tranne che per coloro che
hanno gia il diritto al
31.12.2011, non esiste
alcuna deroga al fine dell’eta
(non vedentl, personale
viaggiante, invalidi 80%)

CGIL

A cura di Villiam Zanoni



www.ilnca.it

m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 6

Esempio:
Donna non vedente dalla nascita
Vecchio requisito: 50 anni di eta

10 anni di contributi

Nata il 30/6/1962

Prima sarebbe andata Iin pensione il
1 luglio 2013

Ora va In pensione il 1 luglio 2030

Dopo ben 17 anni

R . 42
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7

Il requisito contributivo per
tutte le pensioni di vecchiala
nell’ordinamento i1taliano e
fissato In 20 anni di
contribuzione, senza alcuna
fattispecie di deroga.

(V.V., non vedenti, precarl,
Iscritti al 92 per INPDAP)

CGIL

R . 43
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w DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7

Inoltre, per 1 lavoratori che hanno
solo contributi dopo i1l 1995, e
previsto che la pensione sia
liquidabile solo con un IMporto pari
a 1,5 volte I’'assegno sociale

(2012 = 429,00 x 1,5 = 643,50 euro)

(E gli optanti per 1l contributivo?)

CGIL

N . 44
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7/
(2012 = 429,00 x 1,5 = 643,50 euro)

Come raggiungerlo?

Assicurato a 65 anni (coeff. 5,62%) vuole
dire avere lavorato per 20 anni con una
retribuzione imponibile di 23.000 euro
23.000 x 33% = 7.590 euro

7.590 x 20 = 151.800 euro

151.800 x 5,62% = 8.531 euro

8.531 : 13 = 656 euro mensili con

N . 45
A cura di Villiam Zanoni




www.ilnca.it

m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7/
(2012 = 429,00 x 1,5 = 643,50 euro)

Come raggiungerlo?

Assicurato a 65 anni (coeff. 5,62%)

oppure avere lavorato per 30 anni con

una retribuzione imponibile di 15.100

euro

15.100 x 33% = 4.983 euro

4.983 x 30 = 149.490 euro

149.490 x 5,62% = 8.401 euro

8.401 : 13 = 646 euro mensili 2 ﬁ
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Comma 7

L’importo di 643,50 euro e
pol annualmente indicizzato
alla media quinguennale del
PIL, fermo restando che per
clascun anno NoN puo essere
Inferiore anche a 1,5 volte
|I’assegno sociale.

CGIL
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7

Si e derogati dall’importo di
643,50 euro Indicizzati solo
al compimento del 70 anni
(Indicizzatl) e con una
anzianita di contribuzione
effettiva di almeno 5 anni.
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INDICIZZAZIONE 70 ANNI

1.1.2012 70 anni

1.1.2013 70 anni e 3 mesi
1.1.2016 70 anni e 7 mesi
1.1.2019 70 anni e 11 mesi
1.1.2021 71 anni e 2 mesi
1.1.2023 71 anni e 5 mesi
1.1.2025 71 anni e 8 mesi
1.1.2027 71 anni e 11 mesi
1.1.2029 72 anni e 1 mese
1.1.2031 72 anni e 3 mesi
1.1.2033 72 anni e 5 mesi
1.1.2035 72 anni e 7 mesi
1.1.2037 72 anni e 9 mesi
1.1.2039 72 anni e 11 mesi
1.1.2041 73 anni e 1 mese

A cura di Villiam Zanoni
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7

Si chiarisce Infine che restano
confermate le disposizioni In
materia di opzione per 1l
sistema contributivo per I
lavoratori destinatari (al 1995)
del sistema misto (anzianita
contributiva inferiore a 18 anni)

CGIL
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1% DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 7

Al lavoratori optanti per il

sistema contributivo (dovendo

far valere almeno 15 anni di
contribuzione di cui 5 anni dopo

Il 1996), si dovrebbero applicare

le regole generali (eta e 20 anni

di contribuzione) senza dover

far valere 1l requisito di 1,5

volte I’assegno sociale. coiL
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m DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 8

Anche per il diritto

all’assegno sociale e previsto
un doppio meccanismo di
modificazione:

- Indicizzazione dell’eta;

- Innalzamento di un anno a
partire dal 2018.

CGIL
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ASSEGNO SOCIALE

1.1.2012 65 anni

1.1.2013 65 anni e 3 mesi
1.1.2016 65 anni e 7 mesi
1.1.2018 66 anni e 7 mesi
1.1.2019 66 anni e 11 mesi
1.1.2021 67 anni e 2 mesi
1.1.2023 67 anni e 5 mesi
1.1.2025 67 anni e 8 mesi
1.1.2027 67 anni e 11 mesi
1.1.2029 68 anni e 1 mese
1.1.2031 68 anni e 3 mesi
1.1.2033 68 anni e 5 mesi
1.1.2035 68 anni e 7 mesi
1.1.2037 68 anni e 9 mesi
1.1.2039 68 anni e 11 mesi

A cura di Villiam Zanoni
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DECRETO LEGGE N° 20172011

Comma 9

Clausola di salvaguardia

Si prevede che attraverso i

diversi meccanismi di
Innalzamento I'eta di pensione

di vecchiala non possa essere
Inferiore, nell’anno 2021,

all’eta di 67 anni, altrimenti si
provvedera di conseguenza. o
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Clausola di salvaguardm@

REQUISITI DIRITTO A PENSIONE PER UOMINI E DONNE

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2l]2ﬁ 2027 2028 2029 2030
HB anni el2 mesi

68 anni 6§ anni e 11 mesi
g7 anni e B mesi " I
n 6B anni e H mesi e
6 anni e P mesi S

67 anni e 4 mesi

Y S S S e S S S e S S N —— ———--———--———r——————————————————————

66 dnni e 7 njesi 66 annije 11 mesgi |

| 66 anni e 6 mesi

67 anni

66 anni 66 anni e 3 mesi [R——
66 gnni 6p anni e ¥ mesi | 66 anni
—_—
I 65 anni e 6 mesi
65 anni Phbblichp I

F---

I 64 anni e 8 mesi

64 anni
. B I 64 anni e 2 mesi
6 anni e 9 mesi ]
. r———l
Frivate I 63 anni e B mesi Yecchie norme uomini
I L. 5 8 B 1]
63 anni 1
—_——ed o = — . Yecchie norme donne private
| 62 anni e 10 mesi
62 gnni e 3 fesi N— Huove norme uomini
] I 62 anni e 5 mesi —
62 anni 68 anni e e el
Iﬁz anni e 1 mese Huove norme donne private
_l_ -
——Tml anni e 6 mesi i
61 anni — = anni £ 4 mesi Horme donne pubbliche

I — — —
61 anni

Clausola di salvaguardia

60 anni






